
 

 

 

 

 

 

RAPPORT ANNUEL 2024-2025 

Conseil d’établissement 
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« À l’école Monseigneur Charbonneau, respecter  
et persévérer, c’est notre responsabilité. » 

 
Nos valeurs : respect, responsabilisation et persévérance 



 

INSTRUCTIONS GÉNÉRALES  
 

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur l’instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du 

conseil d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions prises 

par le conseil en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.  

 

Conformément à l’article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par règlement, prévoir les renseignements 

que doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce rapport. Les 

établissements visés doivent utiliser le présent gabarit. 

 

En vertu de l’article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre de 

services scolaire. 

 

Présentation à la population 

Conformément à l’article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les parents 

ainsi que la communauté que sert l’école des services qu’elle offre et leur rend compte de leur qualité. 

Il est suggéré de déposer le rapport annuel sur la page Web de l’établissement. 
 

 

Notes pour la rédaction  

Les notes destinées à la personne responsable de la rédaction sont écrites en vert et en italique. Elles 

sont à supprimer au moment voulu. Les phrases débutant par un verbe à l’infinitif représentent des 
éléments prescrits dans le Règlement sur les renseignements que doit contenir le rapport annuel d’un 
conseil d’établissement. 
 

  



MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 
 

Cher(e)s membres de la communauté de l'école Monseigneur-Charbonneau, 

Au nom du conseil d’établissement, j’ai le plaisir de vous présenter notre rapport annuel 

pour l’année scolaire 2024-2025. 

Le conseil d’établissement est une instance décisionnelle qui réunit les différents groupes 
impliqués dans la vie de l’école, leur offrant la possibilité de participer aux décisions 
importantes et d’échanger sur de nombreux sujets relatifs à son fonctionnement. 

Cette année a suivi son cours de façon attendue, marquée par quelques défis et plusieurs 

réussites appréciables. 

Le personnel de l’école fait preuve d’un dynamisme et d’un engagement constants et 
remarquables, se consacrant avec cœur à la réussite et à l’épanouissement de chaque élève. 

L’année a été marquée par des changements à la direction de l’école. Mesdames Hélène 
Gagnon, Anik Doré et monsieur Luc Meunier ont assuré avec engagement la direction par 

intérim jusqu’à l’arrivée, en mars, de Mme Annie Boisvenue à titre de nouvelle directrice. Sa 
nomination apporte un vent de stabilité bienvenue pour l’établissement. 

J’aimerais également souligner la création de notre Organisme de participation des 

parents (OPP), dont les participantes se sont investies avec énergie.  Elles ont notamment 

organisé les populaires danses de l’école, contribuant ainsi au financement des activités de 
fin d’année. 

Malgré l’optimisation des budgets en éducation, le service aux élèves est toujours resté une 
priorité pour l’école.  L’équipe-école a poursuivi le déploiement du projet éducatif amorcé 

l’an dernier. La vision qui le guide est porteuse de sens et favorise un alignement collectif 

autour de valeurs communes et inspirantes. 

« À l’école Monseigneur-Charbonneau, respecter et persévérer, c’est notre responsabilité. » 

Nous sommes fiers de voir que notre école se distingue par la qualité des liens entre le 

personnel et les élèves. Cet environnement bienveillant favorise la persévérance et la 

réussite de nos enfants.  Merci à tous les membres de notre communauté qui contribuent à 

faire de l'École Monseigneur-Charbonneau un endroit où les élèves peuvent s'épanouir et 

réussir. 

Cordialement, 

 

Eric Des Rosiers 

Président du conseil d'établissement de l'école Monseigneur-Charbonneau 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

 
Nom et prénom                   Titre : (ex. : parent, personnel scolaire et fonction 

au conseil) 
Eric Desrosiers Président, parent et délégué au comité de parents 

Emilie Barrette-Séguin 
Vice-présidente, parent et substitut au comité de 

parents 
Marie-Josée Cadieux Secrétaire et parent 

Karine Pilon Parent et délégué au comité EHDAA 
Katherine Gauthier 

Paiement Parent et substitut au comité EHDAA 

Stéphanie Morin Substitut et parent 
Sonia Ouellet Enseignant 

Mélanie Brazeau Enseignant 
Josée Laviolette Technicienne en service de garde 
Annie Boisvenue Direction 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

Date                                                     Type de séance - préciser : 
(jour-mois-année)                                ordinaire, extraordinaire, sous-comité,etc. 

5 septembre 2024 Ordinaire (mini-séance suite à l’AGA) 
3 octobre 2024 Ordinaire 

28 novembre 2024 Ordinaire 
20 mars 2025  

(au lieu du 20 février 2025) Ordinaire 

24 avril 2025 Ordinaire 
5 juin 2025 Ordinaire 

 

2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités 
Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, 
approuvé, consultation 
effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet 
éducatif1  6 mai 2025 adoption 

Présentation du nouveau 
projet éducatif 

Adoption du plan de lutte 21 mars adoption 5 juin 2025 : Présentation 

 
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions 

à réaliser. 



contre l’intimidation et la 
violence 24-25 

2024 du bilan 

Approbation des règles de 
conduite et des mesures 
de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les 
centres) 25-26 

5 juin 2025 approbation  

Approbation des 
contributions financières 
exigées 24-25 

3 oct.2024  approbation 

 

Frais de surveillance-midi 
pour 2024-2025 

 

Établissement des 
principes d’encadrement 
des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, 
dessine ou découpe 25-26 

5 juin 2025 approbation Pour l’année 2025-2026 

Approbation de la liste du 
matériel d’usage 
personnel 25-26 

5 juin 2025 approbation Pour l’année 2025-2026 

Adoption des règles de 
fonctionnement des 
services de garde 25-26 

20 mars 2025 

5 juin 2025 * 
adoption 

Pour l’année 2025-2026 

* Modification des heures 
d’ouverture   

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir 
d’initiative) ou du centre 
de services scolaire 

------------- -------------- NE S’APPLIQUE PAS 

Formation de comités 
(ex. : sous-comité sur un 
sujet en particulier) 

--------------- --------------    NE S’APPLIQUE PAS 

Consultation sur la 
modification ou la 
révocation de l’acte 
d’établissement 

20 mars 2025 consultation  

Consultation sur les 
critères de sélection de la 
direction 

28 nov.2024 consultation  

Information aux parents et 
à la communauté des 
services éducatifs offerts 
et de leur qualité 

-------------- information  

Transmission de 
documents à l’intention 
des parents 

Tout au long 
de l’année 

 

information 

-Calendrier de rencontres du 
CÉ 

-Évaluation expliquée aux 
parents-Normes et modalités  

-Projet éducatif  

-Calendriers mensuels aux 
parents 

  



Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités 
d’application du régime 
pédagogique 25-26 

20 mars 2025 approbation 
Pour l’année scolaire 
2025-2026 

Consultation sur le choix 
des manuels scolaires et 
du matériel didactique, et 
des modalités de 
communication ayant pour 
but de renseigner les 
parents sur le 
cheminement scolaire de 
leur enfant(calendrier des 
bulletins) 25-26 

5 juin 2025 consultation 
Pour l’année scolaire 
2025-2026 

Approbation de 
l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou 
de l’adaptation des 
objectifs et contenus des 
programmes d’études 

-------------- approbation  

Approbation des 
conditions et modalités de 
l’intégration des activités 
ou contenus prescrits par 
le ministre (ex. : éducation 
à la sexualité) 

3 oct. 2024 approbation  

Approbation du temps 
alloué à chaque matière 
(grilles-matières) 25-26 

20 mars 2025 approbation 
Pour l’année scolaire 
2025-2026 

Approbation des activités 
éducatives nécessitant un 
changement (hors horaire 

ou hors école) 

5 sept.2024 

3 oct.2024 

28 nov.2024 

20 mars 2025 

24 avril 2025 

 

approbation 

Activités éducatives 
complémentaires (sorties 
visite Cour suprême, 
musée de la Banque, 
cinéma, théâtre, SAJO, 
etc.) 

Approbation de la mise en 
œuvre des programmes de 
services complémentaires 
et particuliers (ou 
d’éducation populaire 
pour les centres) 

 3 oct.2024  

  

Approbation 

 

 

 

 

. Francisation (SASAF) 

. COPS  

Consultation des parents -------------- consultation Pas en 2024-2025 

Consultation obligatoire 
des élèves ou d’un groupe 
d’élèves 

-------------- consultation   Pas en 2024-2025 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation des services 
extrascolaires (ex. : 
activités parascolaires) 

-------------- -------------- -------------- 



Conclusion de contrats 
avec une personne ou un 
organisme 

20 mars 2025 adoption Location du gymnase  

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Approbation concernant 
l’utilisation des locaux et 
immeubles mis à la 
disposition de 
l’établissement 

-------------- -------------- -------------- 

Sollicitation ou réception 
de sommes d’argent 
(fonds à destination 
spéciale) 

3 oct. 2024 adoption  

Adoption du budget 
annuel de l’établissement 
24-25 

3 oct.2024 adoption  

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Bilan du projet éducatif et 
du plan de violence 23-24 

5 juin 2025 information  

Approbation des normes 
et modalités 24-25 

3 oct. 2024 approbation  

 

2.3 Résultats obtenus : Plan d’action du projet éducatif 
 

2.3.1 Notre vision  
 
À l’école Monseigneur Charbonneau, respecter et persévérer c’est notre 
responsabilité! 
 

 
2.3.2 Nos valeurs  

 
❖ Respect  

Le respect c’est de penser et d’agir positivement avec les autres et avec soi-
même. Respecter signifie de se soucier de l’impact de nos gestes sur les 
autres élèves ainsi que les adultes de l’école.  Respecter implique également 

d’être inclusif et de reconnaitre les autres pour ce qu’ils sont, et ce, même 
lorsqu’ils sont différents.   
 

À l’école Monseigneur Charbonneau, nous faisons preuve de civisme dans 

nos gestes et paroles. 

 

❖ Responsabilisation  

La responsabilisation c’est de faire prendre conscience aux élèves du rôle 
qu’ils jouent dans leur cheminement scolaire et personnel. Être responsable 



c’est d’accepter la responsabilité de ses actes et d’en assumer les 
conséquences.  

 

À l’école Monseigneur Charbonneau, le développement de la responsabilité 

chez l’élève se traduit par l’assiduité, l’engagement et l’autonomie. En ce 
sens, l’élève sera amené à faire des choix judicieux pour sa réussite.  

 

❖ Persévérance 

La persévérance c’est le fait de poursuivre ses objectifs malgré les difficultés, 
de se montrer tenace et déterminé devant les obstacles.  

 

À l’école Monseigneur Charbonneau, nous incitons les élèves à rester 

investis dans leurs apprentissages en développant le goût et le plaisir 
d’apprendre, en fournissant les efforts nécessaires au quotidien, en étant 
fiers de ses réalisations tout en cultivant le dépassement.  

 

 
2.3.3 Orientations et objectifs du projet éducatif 
 
Orientation 1 : Accroître le niveau de compétence des élèves en français et en      

mathématique 
 
Notre premier objectif est d’améliorer la réussite des élèves en lecture en 4e année. 
 

➢ Nous désirons augmenter la proportion d’élèves qui obtiendront entre 70% et 
100% à la note de fin d’année. 

 
Notre deuxième objectif est d’améliorer la réussite des élèves en écriture en 4e année. 
 

➢ Nous désirons augmenter la proportion d’élèves qui obtiendront entre 70% et 
100% à la note de fin d’année. 

 
Notre troisième objectif est d’améliorer la réussite des élèves en mathématique dans 
la compétence raisonner en 4e année. 
 

➢ Nous désirons augmenter la proportion d’élèves qui obtiendront entre 70% et 
100% à la note de fin d’année. 

 
 
Orientation 2 : Offrir un milieu de vie accueillant, inclusif, sain et sécuritaire 
 
Notre objectif est d’accroitre le respect du code de vie de l’école. 
 

➢ Nous souhaitons diminuer le nombre de billets mineurs et majeurs de 10% d’ici 
juin 2027. 

 



2.4 Activités offertes à l’école  
Les élèves de l’école ont vécu, selon leur niveau, des activités leur permettant de 
développer leur sentiment d’appartenance à l’école et de vivre de façon active et 
participative des expériences physiques, sportives, culturelles et communautaires. 
 
➢ Activités physiques et sportives 

 
Une source de bien-être et un important vecteur de développement de la santé 
physique.  Plusieurs activités sont organisées à l’école Monseigneur Charbonneau :  
 
Club de ski (journée pédagogique) 
Ligue de hockey  
Entraînement de course  
Marathon  
Athlétisme  
Olympiades   
Cours nutrition en lien avec le sport (cours d'éducation physique) 
Cerveau actif 
 
 
➢ Activités communautaires 

 
Offrent des possibilités de se connaître, de s’ouvrir aux autres et de s’approprier 
leur communauté. Elles les encouragent à jouer un rôle actif en société et en font 
des citoyens engagés et des modèles inspirants.  

Jour de la terre :  Nettoyage du quartier, organisation d’un Pédibus (ramassage scolaire à 
pied organisé par les membres du personnel – voir la section annexes), semer un tournesol, 
etc. 

 
➢ Activités culturelles et artistiques 

 
Proposent des occasions de rencontrer des artistes, des écrivains et des organismes  

. Semaine des arts : Plusieurs activités ont été organisées du 5 au 9 mai 2025 (voir la 
section annexes) 

. Pièce de théâtre à la salle Desjardins pour tous les élèves de l’école! 

. Expo-sciences régionale (3 équipes au 3e cycle) : Par cette activité, les élèves ont 
développé l’esprit scientifique et le dépassement de soi, ont appris à amener un projet à 
terme en plus de nourrir le sentiment d’appartenance envers notre centre de services et 
notre école, développer l'esprit scientifique 

 



L’O.P.P. a également contribué à l’animation d’activités cette année.  Pour clôturer l’année 
scolaire en beauté, les parents de l’O.P.P. ont planifié et organisé une fête de fin d’année.  
Barbe à papa, crème glacée, maquillage, jeux gonflables et animation au gymnase étaient 
disponibles pour tous les élèves de l’école.  Un dîner offert par l’école a été servi. Un grand 
merci aux parents de l’O.P.P.!   
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PÉDIBUS

 

 

 



SEMAINES DES ARTS 

 


